WYDZIAt LEKARSKI
+ UNIWERSYTET OPOLSKI

Postanowienie nr 3 - 2024/2025
Dziekana Wydziatu Lekarskiego z dnia 7 marca 2025 r.
w sprawie Procedury odbywania
i dokumentowania praktyk zawodowych na kierunku lekarskim

§1

Dziatajac na podstawie §4 ust.4 Regulaminu organizacji praktyk w Uniwersytecie
Opolskim stanowigcego Zatgacznik nr 1 Zarzadzenia nr 15/2021 Rektora
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 stycznia 2021 r. w brzmieniu nadanym
Zarzadzeniem nr 61/2023 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 4 wrzesnia
2023 r. w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu jednolitego zarzadzenia nr 15/2021
Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 stycznia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacji praktyk w Uniwersytecie Opolskim -
upowazniajacego dziekana do zatwierdzenia wlasciwej instrukcji realizacji praktyki
wprowadzam do Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia jako w/w instrukcje

Procedure odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych
na kierunku lekarskim o Symbolu SDIK-WL-01 w brzmieniu stanowigacym
Zatacznik do niniejszego Postanowienia.

§2

Procedura odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych na kierunku
lekarskim, o ktérej mowa w §1 ma zastosowanie do praktyk zawodowych
odbywanych przez studentéw kierunku lekarskiego od roku akademickiego
2024/2025.

§3

Traci moc okreslona Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia Procedura odbywania
i dokumentowania praktyk wakacyjnych na kierunku lekarskim o Symbolu SDIK -
0-U17 Wydanie 1 obowigzujaca od roku akademickiego 2018/2019.

Dziekan Wydziatu Lekarskiego

dr hab. n. med. Jacek Jézwiak, prof. UO
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1.Cel i przedmiot procedury
Celem i przedmiotem procedury jest okreslenie zasad odbywania praktyk zawodowych na

jednolitych studiach magisterskich na kierunku lekarskim w Uniwersytecie Opolskim.

2. Zakres stosowania procedury
Procedura obowigzuje studentow kierunku lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego, ktérzy realizujg

praktyki zawodowe wynikajgce z Programu studiow.

3. Definicje

3.1. Koordynator praktyk zawodowych - przedstawiciel Wydziatu Lekarskiego, do ktérego
obowigzkéw nalezy organizacja praktyk zawodowych.

3.2. Kierownik praktyki - kierownik jednostki organizacyjnej Instytutu Nauk Medycznych
odpowiedzialnej za praktyke.

3.3. Opiekun praktyki — nauczyciel akademicki powotany do nadzoru nad praktyka.

3.4. Osoba prowadzgca praktyke - lekarz/przedstawiciel podmiotu leczniczego bedgcego
miejscem odbywania praktyki, prowadzacy praktyke.

3.5. Program studiow - opis procesu ksztalcenia, zawierajacy w szczegdélnosci moduty
ksztatcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sie i przypisanymi punktami ECTS,
harmonogram studiéw oraz sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych przez
studentow.

3.6. Harmonogram studiow - element programu studiéw, zawierajacy w szczegélnosci nazwy
i kody przedmiotéw, ich usytuowanie w poszczegéinych semestrach, formy prowadzenia
zajec i ich wymiar, punktacje ECTS oraz forme zaliczenia zajec.

3.7. Karta przedmiotu (sylabus) — opis modutu, programu nauczania oraz sposobow weryfikacji
i oceny efektéw uczenia sie.

3.8. Miejsce odbywania praktyki - podmiot leczniczy, z ktéorym zostata zawarta umowa na
realizacje praktyk zawodowych studentéw kierunku lekarskiego.

3.9. Termin realizacji praktyk — termin wyznaczony przez Koordynatora praktyk.

3.10. Okres trwania praktyki — czas trwania praktyki wskazany w Programie praktyk.

3.11, Indywidualna Karta Praktyki — karta wskazana Sylabusem okreslonej praktyki.

4. Odpowiedzialnos¢

4.1. Koordynator kierunku.

4.2, Koordynator praktyk zawodowych.
4.3. Kierownicy praktyk.

4.4. Opiekunowie praktyk.

4.5. Osoby prowadzace praktyki.

5. Sposéb postepowania
5.1. Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ procesu ksztalcenia i podlegajg zaliczeniu

z ocena. Praktyka zawodowa musi by¢ zrealizowana i zaliczona przed koficem semestru,
ktérego program przewiduje jej realizacje.

5.2. Praktyki zawodowe realizowane sg wedlug Karty przedmiotu (sylabusa) praktyki,
zawierajgcej m.in. efekty uczenia sie przewidziane do realizacji w trakcie praktyki.

5.3. Praktyka zawodowa trwajaca diuzej niz tydzien moze byc¢ realizowana w czesciach
obejmujacych co najmniej tydzien. o |




5.4. Dokumentacje przebiegu praktyk archiwizuje Biuro Wydziatlu Lekarskiego.
5.5. Szczegdtowe terminy zwigzane z organizacjq i realizacjg praktyk zawodowych ogtasza
Koordynator praktyk na stronie internetowej Wydziatu Lekarskiego.

6. Podstawa prawna
6.1. Standard ksztalcenia kierunku lekarskiego.
6.2. Program studiow kierunku lekarskiego.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Regulamin Praktyk Zawodowych Kierunku lekarskiego

Zatacznik nr 2. Ramowy Program Praktyk Zawodowych

Zatacznik nr 3. Kryteria doboru jednostek organizacyjnych podmiotéw leczniczych odbywania
praktyk zawodowych na kierunku lekarskim

Zatacznik nr 4. Wzér Indywidualnej Karty Praktyki




Zatacznik nr 1

do Procedury odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych na kierunku lekarskim
Symbol SDIK-WL-01

REGULAMIN
Praktyk Zawodowych Kierunku Lekarskiego

Regulamin okresla wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych,
zwanych dalej Praktykami, przez studentéw kierunku lekarskiego na Wydziale

Lekarskim Uniwersytetu Opolskiego.

Zakres i wymiar Praktyk

g1

1. Praktyki sg praktykami zawodowymi w rozumieniu ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

2. Szczeg6towy  zakres, wymiar godzinowy | lokalizacje  Praktyk
w Harmonogramie studiow okresla Harmonogram studidw kierunku
lekarskiego, w tym:

a) dla ksztatcenia rozpoczetego od roku akademickiego 2019/2020
Rok ) 3 Wymiar Liczba
studiéw Szczegolowy zakres praktyki Liczba Liczba punktow
tygodni godzin ECTS
I Opieka nad chorym 4 120 4
1 Choroby wewnetrzne 2 60 2
Pediatria 1 30 1
I Choroby wewnetrzne 2 60 2
Pediatria 1 30 1
v Chirurgia 2 60 2
Lecznictwo otwarte (lekarz rodzinny) 3 S0 3
Pomoc dorazna 1 30 1
v Intensywna terapia 2 60 2
Ginekologia i potoznictwo 2 60 2
b) dla ksztatcenia rozpoczetego od roku akademickiego 2024/2025
Rok ’ 3 Wymiar Liczba
studiéw Szczegotowy zakres praktyki Liczba Liczba punktow
tygodni odzin ECTS

I Opieka nad chorym 4 120 4

IT Choroby wewnetrzne 2 60 2

Pomoc dorazna 1 30 1

III Choroby wewnetrzne 2 60 2

Chirurgia 1 30 1
1v Pediatria 1 30 1




Chirurgia 1 30 1
Pediatria 1 30 1
Podstawowa opieka zdrowotna 1 30 1
(medycyna rodzinna)
Podstawowa opieka zdrowotna

. 2 60 2
(medycyna rodzinna)
Intensywna terapia 2 60 2
Ginekologia i potoznictwo 2 60 2

. Praktyki odbywane sg w cyklu tygodniowym, przy czym przez pojecie tydzien
rozumie sie 30 godzin dydaktycznych.

. Praktyki podlegajg zaliczeniu, zgodnie z programem studiow.

. Z tytutlu zaliczenia Praktyk student otrzymuje punkty ECTS w liczbie
okreslonej harmonogramem studiow.

Cel Praktyk

§2

. Praktyki stuzg osiggnieciu wybranych efektéw uczenia sie okreslonych
Sylabusem.

. Celem ogélnym Praktyk jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych

i pracy w zespole terapeutycznym, w tym w szczeg6lnosci:

> doskonalenie i rozwijanie praktycznych umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy,

> zaznajomienie sie ze specyfikg pracy zawodowej w placéwkach opieki
zdrowotnej,

» zapoznhanie z kompetencjami cztonkéw zespotéw terapeutycznych.

. Celem szczegdlnym Praktyk jest ksztattowanie kompetencji spotecznych
okreslonych efektami uczenia sie.

Zasady i forma odbywania Praktyk

§3
. Praktyki odbywane sa w zgodnych z zakresem Praktyki w jednostkach
organizacyjnych podmiotow leczniczych, z ktérymi zawarte zostaty umowy na

prowadzenie Praktyk.

. Praktyki odbywane sa w okresie wakacyjnym w miesigcach od lipca do
wrzesnia lub w okresie przerwy miedzysemestrainej.

. Uniwersytet Opolski zapewnia studentom kierunku lekarskiego kierowanym
na Praktyke ubezpieczenie OC.

. Praktyki majq forme proby pracy pod nadzorem.




5. Nadzér nad przebiegiem Praktyk sprawuje wyznaczony przez podmiot
leczniczy lekarz zatrudniony w jednostce organizacyjnej odbywania Praktyki,
z zastrzezeniem ust. 6.

6. Nadzoér nad przebiegiem Praktyki w zakresie opieki nad chorym moze zostac
powierzony  przez podmiot leczniczy  magistrowi pielegniarstwa,
zatrudnionemu w jednostce organizacyjnej odbywania Praktyki.

7. Nadzér nad organizacjq Praktyk sprawuje Koordynator Praktyk powotany
przez dziekana.

8. Nadzoér nad przebiegiem i zaliczaniem Praktyk sprawuje Kierownik Praktyki.

9. Do obowigzkéw Koordynatora Praktyk nalezy:
» przygotowywanie umoéw z podmiotami leczniczymi,
» wydawanie skierowan i programoéw praktyk,
» kontrola posiadania przez studenta kierowanego na Praktyke
ubezpieczenia OC, NNW i wiasciwych badan lekarskich,
> wspotpraca z kierownikami i opiekunami praktyk.

10. Do obowigzkow Kierownika Praktyki nalezy:
» rozstrzyganie sporow dotyczgcych przebiegu Praktyk,
» dokonywanie zaliczenia praktyki na podstawie przeditozonej przez studenta
dokumentacji o odbyciu praktyki wskazanej w Sylabusie.

11. Do obowigzkéw Opiekuna Praktyki nalezy:

» wspbipraca z osobami wyznaczonymi przez podmiot leczniczy
do nadzoru nad przebiegiem Praktyk,

» przeprowadzanie kontroli odbywania Praktyk, jako hospitacji stacjonarnej
lub w uzasadnionych przypadkach hospitacji zdalnej (hospitacja: telefon
lub telekonferencja) potwierdzonej arkuszem hospitacji - Protokét z
hospitacji praktyk zawodowych na kierunku Ilekarskim Wydziatu
Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego, ktérego wzér stanowi zalgcznik 1a
do Regulaminu praktyk zawodowych na kierunku lekarskim.

» opiniowanie przebiegu Praktyki.

12. Do obowigzkéw Osoby prowadzgcej Praktyke nalezy:
> wspotpraca z opiekunami Praktyki,
» prowadzenie Praktyki,
> zaliczenie poszczegdlnych elementéw praktyki okreslonych Indywidualng

Kartg Praktyki.
§4

1. Studenci odbywajacy Praktyke sa zobowigzani do przestrzegania przepisow
porzadkowych podmiotu leczniczego odbywania Praktyki, zasad etyki
zawodowej oraz praw pacjenta, w tym zachowania tajemnicy
lekarskiej/stuzbowej w odniesieniu do tozsamosci, diagnostyki i procesu
leczenia pacjentéw.



. Studenci odbywajacy Praktyke sg zobowigzani do ubezpieczenia sie od
NNW, posiadania aktualnej ksigzeczki zdrowia oraz odziezy ochronnej
zgodnej z regulaminem podmiotu odbywania praktyki.

. Studenci odbywajgcy Praktyke sg zobowigzani do oceny miejsc praktyk
zawodowych zgodnie z formularzem - Ankieta oceny jakosci Praktyk
zawodowych na kierunku lekarskim Wydziat Lekarskiego Uniwersytetu
Opolskiego, stanowiacym zatacznik 1b do Regulaminu praktyk zawodowych
na kierunku fekarskim.

§5
. Ramowy program Praktyk okresla zatacznik nr 2.

. Szczegblowy program Praktyk, w tym:

» miejsca/oddziaty odbywania poszczegdlnych rodzajow Praktyk,

> wykaz umiejetnosci doskonalonych na okreslonym rodzaju Praktyk,

» warunki zaliczania poszczegodlnych rodzajow Praktyk okreslajg Sylabusy
praktyk.

§6

Wzory dokumentacji okreslonej zalacznikiem 1:

> Zataqcznik 1a - Protokdt hospitacji Praktyk zawodowych na kierunku
lekarskim Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego

> Zatacznik 1b - Ankieta oceny jakosci Praktyk zawodowych na kierunku
lekarskim Wydziat Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego



WYDZIAL LEKARSKI
+ UNIWERSYTET OPOLSKI

Zalgcznik 1a do Regulaminu praktyk zawodowych kierunku lekarskiego

Protokdt z hospitacji praktyk zawodowych
na kierunku lekarskim Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego

Osoba prowadzaca praktyke
(imie, nazwisko, stopien/tytut)

Data hospitacji

Rodzaj praktyki

Semestr
o stacjonarnie w podmiocie leczniczym
o zdalnie

Forma hospitacji o telefonicznie

o telekonferencyjnie

Imie i nazwisko studentdw realizujacych
praktyke w dniu hospitacji

Podmiot leczniczy realizujacy praktyke

Zakres hospitacji Stogieﬁ oceny*
Malty | Sredni | Duzy
1. Ocena osoby powotanej przez kierownika podmiotu leczniczego do

prowadzenia Praktyki

1.1, Ocena zgodnosci kwalifikacji
zawodowych osoby prowadzacej
praktyke z programem praktyki

1.2. Ciagtos¢ prowadzenia praktyki

2. Ocena przebiegu Praktyki w opinii osoby prowadzacej praktyke

2.1, Zgodnos$¢ organizacji praktyki
z harmonogramem realizacji (wymiar,
terminy)




2.2. Przygotowanie studentow do
podejmowania diagnostycznych

i terapeutycznych czynnosci
medycznych o charakterze ,préby
pracy”

2.3. Przestrzeganie przez studentow
przepiséw bhp, przepisow
wewnetrznych i procedur podmiotu
leczniczego, w tym Karty Praw
Pacjenta

2.4, Zaawansowanie studentow w zaliczeniu
standardowych i zlozonych czynnosci
medycznych okresinych Indywidualng
Kartg Praktyki (podac w %)

2.5. Kultura osobista studentow w
kontaktach z pacjentami i cztonkami
zespotu terapeutycznego (ubiér,
punktualnos$¢, komunikacja)

2.6. Zaangazowanie studentéw w proces
doskonalenia wiedzy i umiejetnosci

3. Ocena przebiegu Praktyki w opinii studentéw

3.1. Zgodnos¢ powierzonych w ramach
,Proby pracy” czynnosci medycznych z
programem praktyki

3.2. Obiektywizm osoby prowadzacej
praktyke przy ocenie zaliczanych
zgodnie z Indywidualng Kartg Praktyki
standardowych i ztozonych czynnosci
medycznych

3.3. Wsparcie merytoryczne osoby
prowadzacej praktyke

3.4. Mozliwosci wspoétuczestniczenia w
prowadzeniu procesu diagnostyczno-
terapeutycznego pacjenta

3.5. Dostepnos¢ do dokumentacji
medycznej pacjenta

3.6. Warunki odbywania praktyki
(zintegrowanie z zespotem, przekrdj
doboru pacjentéw do ,proby pracy”)

* wlaéciwa ocene zaznaczy¢é symbolem X

4. Uwagi i spostrzezenia Opiekuna praktyki przeprowadzajacego hospitacje:

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................




Zatwierdzam
(data i podpis Koordynatora kierunku lekarskiego)



WYDZIAL LEKARSKI
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Zatacznik 1b do Regulaminu praktyk zawodowych kierunku lekarskiego

Ankieta oceny jakosci praktyk zawodowych
na kierunku lekarskim Wydziat Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego
1. Udziat w ankiecie dotyczacej oceny praktyk zawodowych jest catkowicie
anonimowy.
2. Wyrazone opinie sq niezwykle wazne dla zapewnienia najwyiszej jakosci
praktyk.
3. Oceny i uwagi wyrazone w ankiecie powinny by¢ prawdziwe, rzetelne i
obiektywne.
4. Wyrazajqac opinie nalezy postuzy¢ sie skalg od 1 do 5, gdzie:
e 1 - w bardzo matym stopniu
e 2 - w matym stopniu
e 3 - w sSrednim stopniu
e 4 - w duzym stopniu
e 5 - w bardzo duzym stopniu

5. Wybdr oceny na skali pytania powinien by¢ zaznaczony symbolem ,X”

Nazwa i adres jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego



1. W jakim stopniu czuje sie Pan/Pani usatysfakcjonowany z praktyki
zawodowej odbytej w wybranej przez siebie placowce?

3. W jakim stopniu praktyki przyczynily sie do poglebienia Pana/Pani wiedzy i
umiejetnosci zdobytych w trakcie studiow?

4. Na ile poznal Pan/Pani zasady funkcjonowania oraz strukture instytucji, w
ktorej odbywat Pan/Pani praktyki?




6. W jakim stopniu praktyki nauczyly Pana/Pania samodzielnosci i
odpowiedzialnosci podczas wykonywania pracy?

7. W jakim stopniu praktyki rozwinely Pana/Pani umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie w sytuacjach zawodowych i pracy w zespole?

8. W jakim stopniu praktyki rozwinely Pana/Pani umiejetnosci
organizacji pracy wiasnej / zarzadzania czasem?




Zatacznik nr 2

do Procedury odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych na kierunku lekarskim
Symbol SDIJK-WL-01

Ramowy Program Praktyk Zawodowych
1. Praktyka w zakresie Opieki nad chorym

Program Praktyki obejmuje:

> poznanie struktury i organizacji pracy podmiotu leczniczego
i jednostki organizacyjnej, bedacej miejscem odbywania praktyki,
> poznanie zasad i sposobdw prowadzenia dokumentacji medycznej

w zakresie pielegniarskich $wiadczen opiekunczych, poznanie przepiséw
i zasad sanitarno - epidemiologicznych dot. lecznictwa stacjonarnego,

> poznanie roli i miejsca pielegniarki w zespole terapeutycznym, poznanie
zasad zywienia pacjentdw,

> zdobycie umiejetnosci okredlonych kompetencjami pielegniarskimi
w zakresie opieki nad pacjentem.

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udzialu w dwbch,
12 godzinnych dyzurach medycznych.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Kartg
Praktyki i przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Opieki nad

chorym.

2. Praktyka w zakresie Lecznictwa otwartego (lekarz rodzinny) oraz
Podstawowa opieka zdrowotna (medycyna rodzinna)

Program Praktyki obejmuje:
» poznanie organizacji pracy i zakresu udzielanych $wiadczen zdrowotnych

w jednostkach podstawowej opieki zdrowotnej (POZ),

» poznanie zasad i sposobéw prowadzenia dokumentacji medycznej
w POZ,
> poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji

i interpretacji badan diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w POZ,

» asyste i prace pod nadzorem lekarza rodzinnego przy realizacji swiadczen
zdrowotnych ambulatoryjnych i domowych bedacych zadaniami POZ.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Karta
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Lecznictwa

otwartego (lekarz rodzinny).

3. Praktyka w zakresie Pomocy doraznej

Program Praktyki obejmuje:
> poznanie struktury i organizacji pracy jednostki pomocy doraznej (JPD),
» poznanie zasad i sposobéw prowadzenia dokumentacji medycznej

w JPD,

11



> poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji
i interpretacji pilnych badan diagnostycznych realizowanych przez JPD,

» pogtebienie wiedzy i umiejetnosci z zakresu rozpoznania i leczenia stanéw
nagtych i zagrozenia zycia,

» doskonalenie umiejetnosci udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy
w zakresie BLS i ALS,

> asyste i prace pod nadzorem lekarza JPD przy realizacji $wiadczen
zdrowotnych stacjonarnych i wyjazdowych bedacych zadaniami JPD.

W ramach praktyki student jest zobowigzany do wudzialu w jednym,
12 godzinnym dyzurze lekarskim.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Kartg
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Pomocy
doraznej.

4. Praktyka w zakresie Choré6b wewnetrznych

Program Praktyki obejmuje:

» poznanie struktury i organizacji pracy oraz zakresu udzielanych Swiadczen
zdrowotnych jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego bedgcego
miejsce odbywania praktyki (OChW),

» poznanie zasad i sposoboéw prowadzenia dokumentacji medycznej
w OChw,

> poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji
i interpretacji badann diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w OChW,

» doskonalenie umiejetnosci badania fizykalnego,

» doskonalenie umiejetnosci rdznicowania i diagnozowania standéw
chorobowych leczonych w OChW, ze szczegdinym uwzglednieniem stanéw
nagtych,

» asyste i prace pod nadzorem lekarza internisty przy realizacji swiadczen
zdrowotnych w OChW,

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udzialu w czterech,
12 godzinnych dyzurach lekarskich.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Kartg
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Chordb
wewnetrznych.

5. Praktyka w zakresie Intensywnej terapii

Program Praktyki obejmuje:

» poznanie struktury i organizacji pracy oraz zakresu udzielanych swiadczen
zdrowotnych jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego bedacego
miejsce odbywania praktyki (OIT),

> poznanie zasad i sposobdw prowadzenia dokumentacji medycznej w OIT,

» poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji
i interpretacji badan diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w OIT,

12



» poznanie i nabycie umiejetnosci obstugi aparatury medycznej
w OIT, w szczegodlnosci sprzetu monitorujagcego i wspomagajgcego prace
uktadow oddechowego i sercowo-naczyniowego,

» doskonalenie umiejetnosci badania fizykalnego pacjenta w stanie
zagrozenia zycia,

» poznanie i doskonalenie umiejetnosci z zakresu monitorowania
nieinwazyjnego i inwazyjnego funkcji zyciowych pacjenta,
> doskonalenie umiejetnosci rdéznicowania i diagnozowania standéw

zagrozenia zycia leczonych w OIT,
» asyste i prace pod nadzorem lekarza specjalisty w zakresie anestezjologii
i intensywnej terapii przy realizacji $wiadczen zdrowotnych w OIT.

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udzialu w dwoch,
12 godzinnych dyzurach lekarskich.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Karta
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Intensywnej

terapii.
6. Praktyka w zakresie Pediatrii

Program Praktyki obejmuje:

> poznanie struktury i organizacji pracy oraz zakresu udzielanych swiadczen
zdrowotnych jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego bedacego
miejsce odbywania praktyki (OPed.),

» poznanie zasad i sposobow prowadzenia dokumentacji medycznej
w OPed.,

» poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji
i interpretacji badan diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w OPed.,

» doskonalenie umiejetnosci badania fizykalnego pacjenta w wieku
rozwojowym,

> doskonalenie umiejetnosci oceny stanu zdrowia | poziomu rozwoju
psychofizycznego pacjentéw OPed.,

» poznanie zasad i doskonalenie umiejetnosci z zakresu pielegnacii
i zywienia pacjenta w wieku rozwojowym,

> doskonalenie umiejetnosci réznicowania | diagnozowania standw
chorobowych leczonych w OPed., ze szczegdlnym uwzglednieniem stanéw
nagtych,

> doskonalenie umiejetnosci udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy

w zakresie P-BLS i P-ALS,
> asyste i prace pod nadzorem lekarza pediatry przy realizacji swiadczen

zdrowotnych w OPed.

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udzialu w dwdch,
12 godzinnych dyzurach lekarskich.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualna Kartg
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Pediatrii.
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7. Praktyka w zakresie Chirurgii

Program Praktyki obejmuje:

»

poznanie struktury i organizacji pracy oraz zakresu udzielanych swiadczen
zdrowotnych jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego bedacego
miejsce odbywania praktyki (OCh),

poznanie zasad i sposobow prowadzenia dokumentacji medycznej
w OCh, w tym na bloku operacyjnym (BO),
poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji

i interpretacji badan diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w OCh,

doskonalenie umiejetnosci badania fizykalnego pacjenta kwalifikowanego
do procedury zabiegowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem przypadkéw
pilnych, w tym pourazowych,

doskonalenie umiejetnosci rdéznicowania i diagnozowania stanéw
chorobowych leczonych w OCh, ze szczegélnym uwzglednieniem standéw
nagtych,

doskonalenie umiejetnosci udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy
w zakresie BLS i ALS,

poznanie sprzetu medycznego, w tym instrumentarium chirurgicznego
uzywanego w OCh i BO,

asyste i prace pod nadzorem lekarza chirurga przy realizacji swiadczen
zdrowotnych w OCh, BO i ambulatoryjnej jednostki chirurgicznej.

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udziatu w dwoch, 12 godzinnych
dyzurach lekarskich i asysty do przynajmniej dwéch zabiegéw operacyjnych na

BO.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Kartgq
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Chirurgii.

8. Praktyka w zakresie Ginekologii i pofoznictwa

Program Praktyki obejmuje:
» poznanie struktury i organizacji pracy oraz zakresu udzielanych $wiadczen

zdrowotnych jednostki organizacyjnej podmiotu leczniczego bedacego
miejsce odbywania praktyki (OG-P),

poznanie zasad i sposobOw prowadzenia dokumentacji medycznej
w OG-P, w tym na bloku porodowym (BP) i bloku operacyjnym (BO),
poznanie zakresu i nabycie praktycznych umiejetnosci w realizacji
i interpretacji badan diagnostycznych, w tym laboratoryjnych
wykonywanych i zlecanych w OG-P i BP,

doskonalenie umiejetnosci badania fizykalnego pacjentki w cigzy
i nhoworodka,

doskonalenie umiejetnosci réznicowania i diagnozowania standw
chorobowych leczonych w OG-P, ze szczeg6lnym uwzglednieniem stanow
nagtych,

doskonalenie umiejetnosci udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy
w zakresie BLS i ALS, ze szczegdélnym uwzglednieniem RKO pacjentki
w cigzy i noworodka,

poznanie i nabycie umiejetnosci obstugi aparatury medycznej,
w tym monitorujacej ciezarng i noworodka uzywanej w OG-P i BP, asyste
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i prace pod nadzorem lekarza ginekologa potoznika przy realizacji
$wiadczen zdrowotnych w OG-P, BP, BO i ambulatoryjnej jednostki
ginekologiczno - potozniczej.

W ramach Praktyki student jest zobowigzany do udzialtu w dwdch,
12 godzinnych dyzurach lekarskich i odebrania pod starannym nadzorem lekarza
i potoznej przynajmniej jednego porodu fizjologicznego.

W ramach Praktyki student doskonali umiejetnosci okreslone Indywidualng Karta
Praktyki przypisane Sylabusem Praktyki do Praktyki w zakresie Ginekologii

i Pofoznictwa.
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Zalqcznik nr 3
do Procedury odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych na kierunku lekarskim
Symbol SDIK-WL-01

Kryteria doboru jednostek organizacyjnych podmiotéw
leczniczych odbywania praktyk zawodowych
na kierunku lekarskim

Uwzgledniajac specyfike ksztalcenia na kierunku lekarskim wynikajacyg
z ksztatcenia w zawodzie lekarza, Uniwersytet Opolski zapewnia studentom
kierunku lekarskiego odbycie praktyk zawodowych (Praktyk), zwanych dalej
Praktykami, okreslonych Programem studidw kierunku lekarskiego.

Dla zapewnienia realizacji celu i programu Praktyk oraz ich odbywania ustala
sie kryteria doboru jednostek podmiotow leczniczych, jako miejsc odbywania
Praktyk.

Jednostki organizacyjne podmiotu leczniczego (oddziaty) na bazie, ktérych

man byé odbywane Praktyki powinny spetnia nastepujace kryteria:
rodzaj i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych oddziatu (jednostki)
powinien by¢ tozsamy z programem Praktyki,

- kadra lekarska prowadzaca praktyke legitymuje sie kwalifikacjami
zawodowymi stosownymi do zakresu Praktyki,

- wielko$é¢ oddziatu (jednostki) odbywania Praktyki umozliwia odbywanie
praktyk w grupie, co najmniej 5 studentow jednoczasowo,

- oddziat (jednostka) odbywania Praktyki dysponuje wyposazeniem
umozliwiajagcym nabywanie umiejetnosci okreslonych programem
praktyki,

- organizacja pracy i wyposazenie stanowisk pracy oddziatu (jednostki)
zabezpiecza ochrone przed zakazeniem, urazem i wypadkiem,

- oddziat (jednostka) wdraza programy zapewnienia jakosci,

- oddziat (jednostka) posiada warunki zabezpieczajgce organizacje
odbywania praktyk.

Praktyki odbywane sg na podstawie zawartej przez Uniwersytet Opolski
z podmiotem leczniczym umowy.

Uniwersytet Opolski podaje studentom kierunku lekarskiego na 3 m-ce
przed terminem rozpoczecia okresu odbywania Praktyk okreslonego
Regulaminem praktyk zawodowych wykaz podmiotéow leczniczych wraz
z terminami cykli praktyk, z ktérymi zawarte zostaty umowy na odbywanie
Praktyk przez studentow okreslonego roku studiow.

Uniwersytet Opolski dopuszcza mozliwos¢ odbycia Praktyk w innych

podmiotach leczniczych, niz okreslone w ust. 4 na zasadach:

- podmiot leczniczy musi spetniaé kryteria okreslone przez uczelnig¢ dla
doboru jednostek prowadzacych praktyki, ktorych spetnienie potwierdza
kierownik podmiotu leczniczego w formie oswiadczenia

- praktyki prowadzone bedg na podstawie tozsamej, co do tresci umowy
zawartej z podmiotem leczniczym przez uczelnieg,
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- w praktyce uczestniczy grupa studentdéw, ktorej liczebno$é wynika

z liczebnosci grupy na praktykach,
- odlegtos¢ miejsca praktyki od siedziby uczelni umozliwia nadzér

nauczyciela akademickiego (opiekuna praktyk) nad przebiegiem praktyki.

Whniosek o umozliwienie odbycia Praktyki w innym podmiocie leczniczym,
o ktorym mowa w ust. 6 sktada do Koordynatora praktyk grupa, co najmniej
5 studentdéw z wyprzedzeniem 2 m-cy od terminu rozpoczecia okresu
odbywania praktyk, o ktérym mowa w ust. 5.
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